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मानव संसाधन विकास मंत्रालय 
(उच्चतर शिक्षा विभाग ) 

शुद्धि पत्र 
नई दिल्ली , 22 सितम्बर , 2017 


सा . का .नि. 1209 ( अ). - भारत के राजपत्र, असाधारण , भाग- II खंड 3- उपखंड (i) के दिनांक 12.7. 2016 
के जीएसआर 686( ई ) में प्रकाशित भारत सरकार , मानव संसाधन विकास मंत्रालय की अधिसूचना में अवर सचिव 
पद के लिए कॉलम -11 के पैरा (iii ) को निम्नानुसार पढ़ा जाए: 
(iii) मूल संवर्ग या विभाग में नियुक्ति के पश्चात् 4800/- रूपये की ग्रेड पे सहित 9300 - 34800/-रूपये के 
वेतनमान, पीबी- 2 में नियमित आधार पर उस ग्रेड में 06 वर्ष की सेवा या समकक्ष । 

और सहायक के पद के लिए कॉलम II के पैरा (ii ) और (iii) को निम्नानुसार पढ़ा जाए: 
(ii ) वर्तमान संवर्ग या विभाग में रूपये 2800 /- के ग्रेड पे सहित रूपये 5200- 20200 /- के वेतनमान में 
पीबी-1 के पद में नियमित आधार पर नियुक्ति के बाद ग्रेड में दी गई छहः वर्ष की सेवा सहित । 
(iii) वर्तमान संवर्ग या विभाग में रूपये 2400 /- के ग्रेड पे सहित रूपये 5200 -20200/- के वेतनमान में 
पीबी -1 के पद में नियमित आधार पर नियुक्ति के बाद उस ग्रेड में दी गई दस वर्ष की सेवा सहित । 

[ फा . सं . 7-7/2007 - अल्पसंख्यक प्रकोष्ठ ] 

मधु रंजन कुमार, संयुक्त सचिव 
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MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 


(Department of Higher Education ) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 22nd September, 2017 
G .S .R . 1209 ( E ). — In the Notification of Govt. of India , Ministry of Human Resource Development 
(Department of Higher Education ) published in Gazette of India , Extraordinary , Part II Section - 3, Sub section (i) vide 
No. GSR 686 (E ) dated 12 . 7 .2016 , para ( iii) of Column - 11 for the post of Under Secretary may be read as: 
( iii ) with six years service in the grade rendered after appointment thereto on a regular basis in post in PB - 2 in the 
scale of pay of Rs.9300 - 34800 /- with Grade Pay of Rs.4800/ - or equivalent in the parent cadre or department. 
and para ( ii) & (iii ) of Column 11 for the post of Assistant may be read as: 
(ii) with six years service in the grade rendered after appointment thereto on a regular basis in post in PB - 1 in the 
scale of pay Rs.5200 - 20200 /- with Grade Pay of Rs. 2800 /- or equivalent in the parent cadre or department; 
( iii ) with ten years service in the grade rendered after appointment thereto on a regular basis in post in PB - 1 in the 
scale of pay of Rs.5200 - 20200 /- with Grade Pay of Rs.2400 /- or equivalent in the parent cadre or department. 


[F.No. 7-7/ 2007 -Minority Cell ] 
MADHU RANJAN KUMAR , Jt. Secy. 
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